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الــــــــــى السادة

عمداء كليات الطب

المديرين الجهويين للصحة العمومية

المديرين العامين للمؤسسات العمومية للصحة

و مديري المستشفيات و المراكز و المعاهد.
***/***

الموضوع: تنظيم مناظرة انتداب أطباء المستشفيات بعنوان سنة 2011.

المرجع: الأمر عدد 296 لسنة 1989  المؤرخ في 15 فيفري 1989 الضابط للنظام الأساسي للسلك الطبي للمستشفيات والمنقح بالأمر عدد 2156 لسنة 1994 المؤرخ في 17 اكتوبر 1994 والأمر عدد 2752 لسنة 1999 المؤرخ في       6 ديسمبر 1999 والأمر عدد 316 لسنة 2001 المؤرخ في 23 جانفي 2001.
        القرار المؤرخ في 29 مارس 1990 المتعلق بتنظيم مناظرة لانتداب أطباء المستشفيات، والمنقح بالقرارين المؤرخين في 8 أوت 1994 و9 أكتوبر 1996.

المصاحيب: 1

**/**

بموجب قرار بصدد النشر، تنظم مناظرة بالاختبارات لانتداب أطباء المستشفيات وذلك يوم 22 نوفمبر 2011 والأيام الموالية بكلية الطب بتونس.

وتفتح هذه المناظرة لفائدة:

- الأطباء الذين يثبتون قضاء أربع سنوات أقدمية في رتبة مساعد استشفائي جامعي في الطب.

- الأطباء الاختصاصيين الأولين للصحة العمومية بدون شرط الأقدمية.

وتجرى اختبارات هذه المناظرة طبقا للقرار المؤرخ في 29 مارس 1990 المتعلق بتنظيم مناظرة لانتداب أطباء المستشفيات، والمنقح بالقرارين المؤرخين في 8 أوت 1994 و9 أكتوبر 1996  وتشتمل على:

· اختبار في تقديم الأعمال (ضارب 0،5) وفي تقييم الألقاب والأنشطة المهنية (ضارب 0،5) ويتمثل هذا الاختبار في عرض يقدمه المترشح يدوم 15 دقيقة يليه مناقشة مع اللّجنة مدتها ساعة واحدة على أقصى تقدير.
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           *  اختبار تطبيقي ( ضارب 1) 
      يتمثل في دراسة حالة سريرية في الاختصاص المعني يجيب عليها المترشحون المعنيون  يالأمر كتابيا مع إخفاء الإسم و ذلك لمدة ساعة واحدة على أقصى تقدير.
لذا، فإن المترشحين مدعوون إلى تقديم ترشحاتهم إلى وزارة الصحة العمومية (إدارة الموارد البشرية الإدارة الفرعية للسلك الطبي)  يوم 21 أكتوبر 2011 على أقصى تقدير، بصفة شخصية أو عن طريق وكيل مفوض خصيصا للغرض؛ كما يجب عليهم التوقيع في سجل الترشحات . ويعتبر غير مقبول كل مطلب يقدم بعد هذا التاريخ

ويجب عليهم تقديم: 

1 - مطلب مشاركة في المناظرة المعنية في نظيرين (موضوع على ذمتهم بمقر الوزارة) 

2 – نسخة من القرار الضابط لآخر وضعية إدارية للمترشّح.
3 -  صورة شمسية

4- نسخة من بطاقة التعريف الوطنية 
5 -  ظرفين متنبرين عليهما عنوان المترشح

6 -  ملف في الأعمال والمنشورات في سبع نظائر مع سيرة ذاتية والإدلاء بتصريح على الشرف معرف بالإمضاء يفيد مطابقة هذه النسخ للأصل  

وفي هذا الإطار، أوجّه الدّعوة إلى الأساتذة والأساتذة المحاضرين المبرزين الاستشفائين الجامعيين في الطب و الأطباء الأولين للمستشفيات وأطباء المستشفيات  لاتخاذ التدابير اللازمة للمشاركة في أعمال لجنة المناظرة، وعلى الذين لا يستطيعون المشاركة في أعمال هذه اللجنة إعلام وزارة الصحة العمومية كتابيا بذلك في الإبان.

وأخيرا، فالرجاء من السادة عمداء كليات الطب، والمديرين الجهويين للصحة العمومية والمديرين العامين للمؤسسات العمومية للصحة ومديري المستشفيات والمعاهد والمراكز المختصة، أن يحرصوا على توزيع هذا المنشور على كافة المعنيين بالأمر.

      وزير الصحة العمومية

    الجمهورية التونسية

    وزارة الصحة العمومية

الإدارة العامة للمصالح المشتركة                                                                              تونس، في 24 سبتمبر 2011
      إدارة الموارد البشرية

 الإدارة الفرعية للسلك الطبي     
منشور عدد   69  /2011
من وزير الصحة العمومية

إلى الســـــــــــادة

المديرين الجهويين للصحة العمومية

  المديرين العامين للمؤسسات العمومية للصحة

ومديري المستشفيات والمراكز والمعاهد
***

الموضوع: تنظيم مناظرة انتداب أطباء أولين للمستشفيات بعنوان سنة 2011.
المرجع:   الأمر عدد 296 لسنة 1989  المؤرخ في 15 فيفري 1989 المتعلق بضبط النظام الأساسي للسلك الطبي للمستشفيات و على جميع النصوص التي نقحته أو تممته و خاصة الأمر عدد 316 لسنة 2001 المؤرخ في 23 جانفي 2001. 

      -  القرار المؤرخ في 4 جويلية 2001 المتعلق بتنظيم مناظرة انتداب الأطباء الأولين  للمستشفيات.

المصاحيب : 1
**/**
بموجب قرار بصدد النشر، تنظم مناظرة لانتداب ستة (06) أطباء أولين للمستشفيات وذلك يوم            22 نوفمبر 2011 والأيام الموالية.

وتفتح هذه المناظرة لفائدة الأطباء الذين لهم خمس (05 ) سنوات أقدمية على الأقل في رتبة طبيب مستشفيات.

وتجرى اختبارات هذه المناظرة طبقا للقرار المؤرخ في 04 جويلية 2001 المتعلق بتنظيم مناظرة لانتداب أطباء أولين للمستشفيات             
   لذا، فعلى المترشحين الذين يهمهم الأمر تقديم ملف إلى وزارة الصحة العمومية (إدارة الموارد البشرية- الإدارة الفرعية للسلك الطبي، الطابق الثالث)، وذلك في أجل أقصاه يـوم 21 أكتوبر 2011 بصفة شخصية أو عن طريق وكيل مفوض خصيصا للغرض، يحتوي على:

.../...
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· مطلب مشاركة في المناظرة المعنية في نظيرين (موضوع على ذمتهم بمقر الوزارة)

· سيرة ذاتية
· وثيقة تثبت آخر وضعية إدارية للمترشح
· ملف في الأعمال والشهادات والمنشورات العلمية في 5 نظائر والإدلاء بتصريح على الشرف معرف بالإمضاء يفيد مطابقة هذه النسخ للأصل.
كما يجب عليهم التوقيع في سجل الترشحات المعد للغرض بوزارة الصحة العمومية (إدارة الموارد البشرية- الإدارة الفرعية للسلك الطبي، الطابق الثالث).
وتضبط مقاييس تقييم ملفات المترشحين طبقا لأحكام القرار المؤرخ في 04 جويلية 2001، المتعلق بتنظيم المناظرة كما يلي:
· الأقدمية في رتبة طبيب المستشفيات ( الضارب 1)
· الأعمال والمنشورات العلمية التي أنجزها المترشح بداية من تاريخ تسميته في رتبة طبيب للمستشفيات ( الضارب 1)
· التكوين الطبي المستمر ( الضارب 1)
· المسؤوليات ذات الصبغة الصحية البحتة التي قام بها المترشح منذ تسميته في رتبة طبيب للمستشفيات ( الضارب 1)
وفي هذا الإطار، أوجه الدعوة إلى الأساتذة والأساتذة المحاضرين المبرزين الاستشفائين الجامعيين في الطب والأطباء الأولين للمستشفيات لاتخاذ التدابير اللازمة للمشاركة في أعمال لجان المناظرة، وعلى اللذين لا يستطيعون المشاركة في أعمال هذه اللجنة إعلام وزارة الصحة العمومية كتابيا بذلك في الإبان.
وأخيرا، الرجاء من السادة عمداء كليات الطب، والمديرين الجهويين للصحة العمومية والمديرين العامين للمؤسسات العمومية للصحة ومديري المستشفيات والمراكز والمعاهد المختصة، أن يحرصوا على توزيع هذا المنشور على كافة المعنيين بالأمر.

وزير الصحة العمومية

---------------------------------
تحال نسخة للإعلام الى السادة :

- عمداء كليات الطب

- المديرين الجهويين للصحة العمومية

- المديرين العامين للمؤسسات العمومية للصحة و مديري المستشفيات و المراكز و المعاهد
www.santetunisie.rns.tn
